PREFEITURA DE

REDENGCAO

MOSSAS AGOEL SUAS CONQUISTAS

Reden¢iao-CE, 19 de janeiro de 2017.

PROJETO BASICO

ASSUNTO: CONTRATACAO EMERGENCIAL DE ASSESSORIA CONTABIL

Considerando a necessidade de dotar as Secretarias de Finangas, Satide, Educagdo e Trabalho e
Assisténcia Social do Municipio de mecanismos que permitam a realizagdo dos registros
contabeis necessarios ao registro da despesa e a previsdo da receita, estabelecidas no
Orgamento Publico aprovado para o exercicio de 2017, visando atender as normas contidas na
Lei 4.320/64, Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como, as determinagdes estabelecidas pelos

Orgios de Controle Externo, TCM e TCU.

Considerando, ainda, que ndo contamos com um corpo técnico capacitado e em nuamero

suficiente para o desenvolvimento das atividades.

Considerando, ainda, que o contrato anterior findou em 31 de dezembro de 2016 e ndo houve

renovagdo por parte da administragio anterior.

Considerando. também, o Decreto Emergencial n® 01/2017 que determina que as atividades
administrativas e finalisticas da Prefeitura Municipal ndo podem sofrer solugdo de

continuidade, e o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do Municipio.

Diante da urgéncia e da notoria situagdo, ¢ que se faz necessaria a realizagdo de dispensa de
licitagho para a CONTRATACAO EMERGENCIAL DOS SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE REDENCAO/CE, PARA O PERIODO DE
02 (DOIS) MESES, o que enseja a necessidade imprescindivel e inadiavel neste sentido. Vé-se,
pois, que tal situagdo se incompatibiliza com a necessaria lentiddo da rigidez formal da
licitagdo, que requer planejamento detalhado, orgamentagdo, elaboragdo e publicagio de editais,
prazos legais para apresenta¢do das propostas. tempo necessario para analise dos documentos

de habilitagio e comparagdo das propostas apresentadas, sem desprezar a possibilidade de
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Justifica-se a referida contratagdo, por meio de Dispensa de Licitagdo, com fundamfmto

ﬁ:‘rn -my P
inciso IV, do art. 24 da lei 8.666 de 21 de junho de 1993, com as alteragdes introduzidas pdasf <
Leis 8.883/94 ¢ 9.648/98.

Solicitamos de V. Sa. a abertura de Processo de Dispensa de Licitagio visando a
CONTRATACAO EMERGENCIAL DOS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL, JUNTO A DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE REDENCAO/CE, PARA O PERIODO DE 02 (DOIS) MESES para atender
as demandas descritas no ANEXO I deste PROJETO BASICO.
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ANEXO I
PROJETO BASICO

1- CONTRATANTES: , \%,
_SECRETARIAS DE FINANCAS, DE SAUDE, DE EDUCACAQZE, D
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE REDENGAO/CE i3

2 -OBJETO:

CONTRATACAO EMERGENCIAL DOS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL, JUNTO A DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE REDENCAOQ/CE, PARA O PERIODO DE 02 (DOIS) MESES.

3 - DESCRICAO DOS SERVICOS:

LOTE 1 -SECRETARIA DE FINANCAS

1 Abertura da escrituragdo contabil — orgamentaria, financeira e patrimonial; 2 Encaminhamento da
LOA ao TCM, em meio informatizado e de acordo com o SIM; 3 Conferéncia dos saldos bancarios e
conciliagdo do exercicio anterior; 4 Orientagdo para classificagdo orgamentéria da receita e da despesa,
em conformidade com a Lei Orgamentaria e com as normas vigentes; 5 Supervisdo da escrituragdo de
todos os atos e fatos relativos ao Orgamento e s variagdes patrimoniais de cada Unidade Gestora pelo
método das partidas dobradas e em meio eletronico; 6 Supervisdo e orientagdo para conciliagdo das
contas bancérias 7 Elaboragdo dos balancetes de cada UG de forma analitica e sintética; 8 Consolidagio
das informagdes de licitagdo, folha de pagamento e contabilidade para geragdo do SIM — SISTEMA DE
INFORMAGCOES MUNICIPAIS, regulamentado pelo Tribunal de Contas dos Municipios; 9 Orientagdo
para organiza¢do de documentos mensais de receita e despesa para remessa & Camara Municipal; 10
Notificagdo aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e entidades empresariais, com sede no
Municipio, da liberagdo dos recursos federais; 11 Elaboragdo e impressio do Livro Diario e Livro
Razdo. 12 Encadernagio do Livro Didrio e Livro Razdo; 13 Elaboragdo dos Balangos anuais e
Relatorios de Prestagio de Contas de cada Unidade Gestora —Contas de Gestdo; 14 Elaboragdo do
Balango Anual Consolidado do Municipio e Relatorios — Contas de Governo; 15 Adequagio do Balango
Geral do Municipio ao padrdo SISTN; 16 Acompanhamento e geragdo de planilhas para apuragio e
recolhimento mensal do PASEP; 17 Regularizagdo junto a Secretaria da Receita Federal dos
responsaveis por Unidades Gestoras — a cada mudanga — com a finalidade de gerar a DCTF; 18
Elaboragdo e Transmissdio da DCTF — Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais; 19
Corregdo e transmissio através de REDARFs de informagdes a Receita Federal; 20 Consolidagdo de
dados de todos os balancetes das UG diretas e indiretas e da Camara, para emissdo de relatérios; 21
Elaboragio do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO; 22 Transmissdo de dados do
RREO via CEF 23 Elaboragdo do Relatorio de Gestdo Fiscal - RGF; 24 Transmissdo de dados do RGF
via CEF Planejamento 25 Adequagdo dos Instrumentos de Plangjamento (PPA, LDO e LOA) as normas
vigentes: 26 Elaboragdo de Mensagens e Projetos de Lei relativos a créditos adicionais; 27 Pesquisa da
legislagdo federal e estadual, de normas emanadas da Secretaria do Tesouro Nacional, Receita Federal,
FNDE, SUS, SUAS, Previdéncia Social etc. e orientagdo para sua aplicagio pelo Municipio; 28
Elaboragdo de relatérios gerenciais para a tomada de decisdes; 29 Elaboragio da Programacdo
Financeira e do Cronograma Mensal de Desembolso; 30 Acompanhamento da Programacdo Financeira
e do Cronograma Mensal de Desembolso 31 Elaboragdo de slides e apresentagdo técnica nas Audiéncias
publicas do Relatério de Gestao Fiscal; 32 Elaboragdo de slides e apresentagdo técnica nas Audiéncias
publicas da Lei de Diretrizes Orcamentarias; 33 Elaboragdo de slides e apresentagio técnica nas
Audiéncias piblicas da Lei Orcamentaria Anual; Justificativas Técnico; 34 Acompanhamento da
tramitacdo das Prestagdes de Contas de Governo e de Gestdo no TCM; 35 Elaboragio de justificativas
para 0 TCM, no que se refere aos servigos técnico-contabeis, relacionados as Prestagdes de Contas
Anuais de Governo e de Gestdo; 36 Elaborar os balancetes mensais de verificagio; 37 Preparar toda
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documentagdo destinada & Camara Municipal; 38 Publicar as receitas € déspeSas diarias nos moldes
exigidos pelo TCM/CE; 39 Assessorar ao(a) Secretério(a) Municipal quanto a ocorréncia de vicios
formais ou quaisquer impropriedades verificadas na execugdo das despesas, antes de registra-las e da
emissdo das notas de empenho.

LOTE 11 - SECRETARIA DE SAUDE

I Abertura da escrituragdo contabil — orgamentaria, financeira e patrimonial; 2 Conferéncia dos saldos
bancarios e conciliagdo do exercicio anterior; 3 Orientagdo para classificagdo orgamentaria da receita e
da despesa, em conformidade com a Lei Orcamentéria e com as normas vigentes; 4 Supervisdo da
escrituragdo de todos os atos e fatos relativos ao Orgamento e as variagdes patrimoniais de cada Unidade
Gestora pelo método das partidas dobradas e em meio eletrénico; 5 Supervisdo e orientagdo para
conciliagdo das contas bancarias 6 Elaboragdo dos balancetes de cada UG de forma analitica e sintética;
7 Consolidagdo das informagdes de licitagdo, folha de pagamento e contabilidade para geragdo do SIM —
SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPAIS, regulamentado pelo Tribunal de Contas dos
Municipios; 8 Orientagdo para organizagdo de documentos mensais de receita e despesa para remessa a
Cémara Municipal: 9 Notificagdo aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e entidades
empresariais, com sede no Municipio, da liberagdo dos recursos federais; 10 Elaboragio ¢ impressio do
Livro Didrio e Livro Razio 11 Encadernagdo do Livro Diario e Livro Razdo; 12 Elaboragdo dos
Balangos anuais e Relatorios de Prestagdo de Contas de cada Unidade Gestora —Contas de Gestdo: 13
Anélise e acompanhamento do cumprimento da aplicagio em agdes e servicos de saide; 14
Acompanhamento e geragdo de planilhas para apuragdo e recolhimento mensal do PASEP; 15
Regularizagdo junto a Secretaria da Receita Federal dos responsaveis por Unidades Gestoras — a cada
mudanga — com a finalidade de gerar a DCTF; 16 Elaboragdo e Transmissdo da DCTF — Declaragdo de
Débitos e Créditos Tributarios Federais; 17 Corre¢do e transmissdo através de REDARFs de
informagdes a Receita Federal; 18 Consolidagdo de dados de todos os balancetes das UG diretas e
indiretas e da Camara, para emissdo de relatorios; 19 Elaboragio e transmissédo de relatério para atender
a Portaria 471/04 — SIOPS; 20 Elaboragdo de demonstrativos e prestagdes de contas, para atender ao
Conselho de Satde; Planejamento 21 Adequagdo dos Instrumentos de Planejamento (PPA, LDO e
LOA) as normas vigentes: 22 Pesquisa da legislagdo federal e estadual, de normas emanadas da
Secretaria do Tesouro Nacional, Receita Federal, FNDE, SUS, SUAS, Previdéncia Social etc. e
orientagdo para sua aplicagdo pelo Municipio; 23 Elaboragdo de relatorios gerenciais para a tomada de
decisdes; 24 Elaboragdo da Programacgdo Financeira e do Cronograma Mensal de Desembolso; 25
Acompanhamento da Programagdo Financeira e do Cronograma Mensal de Desembolso; Justificativas
Técnico-contabeis; 26 Acompanhamento da tramitagdo das Prestagdes de Contas de Gestdo no TCM; 27
Elaboragdo de justificativas para o TCM, no que se refere aos servigos técnico-contébeis, relacionados
as Prestagdes de Contas Anuais de Gestdo; 28 Elaborar os balancetes mensais de verificagdo; 29
Preparar toda documentagéo destinada a Camara Municipal; 30 Publicar as receitas e despesas didrias
nos moldes exigidos pelo TCM/CE: 31 Assessorar ao(a) Secretario(a) Municipal quanto a ocorréncia de
vicios formais ou quaisquer impropriedades verificadas na execugdo das despesas, antes de registra-las e
da emissdo das notas de empenho.

LOTE 11l - SECRETARIA DE EDUCACAO

I Abertura da escrituragdo contabil — orgamentaria, financeira e patrimonial; 11 2 Conferéncia dos
saldos bancdrios e conciliagdo do exercicio anterior; 3 Orientagdo para classificagdo orcamentaria da
receita e da despesa, em conformidade com a Lei Or¢amentaria e com as normas vigentes; 4 Supervisdo
da escrituragdo de todos os atos e fatos relativos ao Orgamento e as variagdes patrimoniais de cada
Unidade Gestora pelo método das partidas dobradas e em meio eletronico; 5 Supervisio e orientagdo
para conciliagdo das contas bancérias 6 Elaboragdio dos balancetes de cada UG de forma analitica e
sintética; 7 Consolidagdo das informagdes de licitagéo, folha de pagamento e contabilidade para geragédo
do SIM — SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPAIS, regulamentado pelo Tribunal de Contas dos
Municipios; 8 Orientagdo para organizagdo de documentos mensais de receita e despesa para remessa a
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Camara Municipal; 9 Notificagdo aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e entidades
empresariais, com sede no Municipio, da liberagio dos recursos federais; 10 Elaboragdo e impressio do
Livro Didrio e Livro Razdo 11 Encadernagio do Livro Didrio e Livro Razdo; 12 Elaboragio dos
Balangos anuais e Relatorios de Prestagdo de Contas de cada Unidade Gestora —Contas de Gestio; 13
Analise ¢ acompanhamento do cumprimento dos limites constitucionais de aplicagdo em educacio e
FUNDEB: 14 Acompanhamento e geragdo de planilhas para apuragdo e recolhimento mensal do
PASEP; 15 Regularizagdo junto a Secretaria da Receita Federal dos responséveis por Unidades Gestoras
— a cada mudanga — com a finalidade de gerar a DCTF; 16 Elabora¢do e Transmissdo da DCTF —
Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais; 17 Corregdo e transmissio através de REDARFs
de informagoes a Receita Federal; 18 Consolidagido de dados de todos os balancetes das UG diretas e
indiretas e da Camara, para emissao de relatérios; 19 Elaboragdo e transmissdo de relatorio para atender
a Portaria n° 06/06 - SIOPE: 20 Elaboragido de demonstrativos e prestagdes de contas, para atender aos
Conselhos de Educagdao e Merenda Escolar; Planejamento 21 Adequagdo dos Instrumentos de
Planejamento (PPA, LDO e LOA) as normas vigentes; 22 Pesquisa da legislagio federal e estadual, de
normas emanadas da Secretaria do Tesouro Nacional, Receita Federal, FNDE, SUS, SUAS, Previdéncia
Social etc. e orientagdo para sua aplicagdo pelo Municipio; 23 Elaboragdo de relatorios gerenciais para a
tomada de decisdes; 24 Elaboragdo da Programagdo Financeira e do Cronograma Mensal de
Desembolso: 25 Acompanhamento da Programagdo Financeira e do Cronograma Mensal de
Desembolso: Justificativas Técnico-contabeis 26 Acompanhamento da tramitagdo das Prestagdes de
Contas de Gestdo no TCM: 27 Elaboragéo de justificativas para o TCM, no que se refere aos servi¢os
técnico-contabeis, relacionados as Prestagdes de Contas Anuais de Gestdo; 28 Elaborar os balancetes
mensais de verificacdo; 29 Preparar toda documentagio destinada a Cimara Municipal; 30 Publicar as
receitas e despesas diarias nos moldes exigidos pelo TCM/CE; 31 Assessorar ao(ia) Secretario(a)
Municipal quanto a ocorréncia de vicios formais ou quaisquer impropriedades verificadas na execugio
das despesas, antes de registra-las e da emissdo das notas de empenho.

LOTE 1V - SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

I Abertura da escrituragdo contabil — orgamentaria, financeira e patrimonial; 2 Conferéncia dos saldos
bancérios e conciliagdo do exercicio anterior; 3 Orientagdo para classificagdo or¢amentaria da receita e
da despesa, em conformidade com a Lei Orgamentéaria e com as normas vigentes; 4 Supervisio da
escrituragdo de todos os atos e fatos relativos ao Orgamento e as variagdes patrimoniais de cada Unidade
Gestora pelo método das partidas dobradas e em meio eletronico; 5 Supervisdo e orientagdo para
conciliagdo das contas bancérias 6 Elaboragdo dos balancetes de cada UG de forma analitica e sintética;
7 Consolidagdo das informagdes de licitagdo, folha de pagamento e contabilidade para geragio do SIM —
SISTEMA DE INFORMAGCOES MUNICIPAIS, regulamentado pelo Tribunal de Contas dos
Municipios: 8 Orientagdo para organizagdo de documentos mensais de receita e despesa para remessa a
Cémara Municipal; 9 Notificagdo aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e entidades
empresariais, com sede no Municipio, da liberagdo dos recursos federais; 10 Elaboragdo e impressdo do
Livro Didrio e Livro Razio 11 Encadernagdo do Livro Didrio e Livro Razio; 12 Elaboragdo dos
Balangos anuais e Relatorios de Prestagdo de Contas de cada Unidade Gestora —Contas de Gestdo: 13
Analise e acompanhamento do cumprimento da aplicagio em agdes e servicos da secretaria; 14
Acompanhamento e geragdo de planilhas para apuragdo e recolhimento mensal do PASEP; 15
Regularizagdo junto a Secretaria da Receita Federal dos responsaveis por Unidades Gestoras — a cada
mudanga — com a finalidade de gerar a DCTF: 16 Elaboragdo e Transmissdo da DCTF — Declaragio de
Débitos e Créditos Tributarios Federais: 17 Corre¢io e transmissdo através de REDARFs de
informagdes a Receita Federal; 18 Consolidagio de dados de todos os balancetes das UG diretas e
indiretas e da Camara, para emissdo de relatérios; 19 Elaboragio e transmissdo de relatério para atender
a Portaria 471/04 — SIOPS; 20 Elaboragdo de demonstrativos e prestagdes de contas, para atender ao
Conselho Municipal; 21 Adequagdo dos Instrumentos de Planejamento (PPA, LDO e LOA) as normas
vigentes: 22 Pesquisa da legislagdo federal e estadual, de normas emanadas da Secretaria do Tesouro
Nacional, Receita Federal, SUAS, Previdéncia Social etc. e orientagdo para sua aplicacdo pelo
Municipio; 23 Elaboragio de relatorios gerenciais para a tomada de decisdes; 24 Elaboracdo da
Programagéo Financeira ¢ do Cronograma Mensal de Desembolso; 25 Acompanhamento da
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Programagdo Financeira e do Cronograma Mensal de Desembolso; Justificativas Técnico-contabeis: 26
Acompanhamento da tramitagdo das Prestagdes de Contas de Gestdo no TCM; 27 Elaboragdo de
Justificativas para o TCM, no que se refere aos servigos técnico-contabeis, relacionados as Prestagdes de
Contas Anuais de Gestdo; 28 Elaborar os balancetes mensais de verificagdo; 29 Preparar toda
documentagio destinada 4 Cdmara Municipal; 30 Publicar as receitas e despesas diarias nos moldes
exigidos pelo TCM/CE: 31 Assessorar ao(a) Secretario(a) Municipal quanto a ocorréncia de vicios
formais ou quaisquer impropriedades verificadas na execugdo das despesas, antes de registra-las e da
emissdo das notas de empenho.

4 — OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Além de outras obrigagdes estipuladas no CONTRATO ou estabelecidas em lei, particularmente na Lei
n° 8.666, de 21/06/93, e legislagdo complementar, constituem, ainda, obrigagdes da CONTRATADA:

4.1) A Contratada devera manter a presenga de técnicos em namero suficiente e adequado ao volume de
processos contabilizados mensalmente.

4.2) Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre os dados, materiais, documentos e informagdes a
que venham a ter acesso, direta ou indiretamente, durante a execugdo dos servigos. Essa obrigagao
aplica-se também aos profissionais que estejam direta ou indiretamente a servico da CONTRATADA.
4.3) Substituir, no menor prazo possivel, qualquer funciondrio que ndo atenda as exigéncias para as
atividades necessarias ds prestagdes de servigo de cada drea contratada ou esteja se comportando com
falta de decoro;

4.4) Promover o repasse de conhecimentos necessarios ao funcionamento das atividades para os novos
profissionais da CONTRATADA, em caso de substituigdo dos responsaveis pelo assessoramento das
operagdes, evitando solugdo de continuidade dos servigos em andamento;

4.5 garantir a preservagio de todos os dados existentes nos equipamentos da CONTRATADA, através
de Backup localizado fora da sede do municipio, devendo tal procedimento ser acompanhado por
Técnico indicado pela Secretarias Secretarias;

5 - PRAZO DE CONTRATACAO: 02 (dois meses) a contar da data de assinatura do
contrato.

6 — FORMA DE PAGAMENTO: Mensalmente, na data estabelecida pela Secretaria de
Financas para pagamento dos fornecedores do Municipio, apds sua regular liquidagio pelo Gestor do
Contrato de cada Pasta, pessoa devidamente indicada pelo Secretario de cada rea do Municipio.

7-DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

O gerenciamento e a fiscalizagdo dos servigos serdo realizados pelas secretarias contratantes.
O recebimento serd de acordo com o que dispde o art. 73, inciso I, alinea “a” e “b” da Lei n° 8.666/93,
apos a verificagdo da sua conformidade.

8 - DOTACAO ORCAMENTARIA:
A despesa decorrente dos servigos a serem contratados correra a conta das seguintes dotagdes
orcamentarias:

ORGAO: 04 SECRETARIA DE FINANCAS

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0401 SECRETARIA DE FINANCAS

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04.123.0005.2.007 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
GESTAO DA SEC. DE FINANCAS.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 %@D R,
FONTE DE RECURSOS: 001 PROPRIOS DO MUNICIPIOS ;,—;,L
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ORGAO: 06 SECRETARIA DE SAUDE ‘
UNIDADE ORCAMENTARIA: 0601 SECRETARIA DE SAUDE

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.122.0005.2.031 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
GESTAO DA SECRETARIA DE SAUDE.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00

FONTE DE RECURSOS: 001 PROPRIOS DO MUNICIPIOS

ORGAO: 05 SECRETARIA DE EDUCACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0501 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 12.122.0009.2.012 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE
GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00

FONTE DE RECURSOS: 001 PROPRIOS DO MUNICIPIOS

ORGAO: 07 SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA 0701 SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
DOTACAO ORCAMENTARIA: 08.122.0005.2.039 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
GESTAO DA SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00

FONTE DE RECURSOS: 001 PROPRIOS DO MUNICIPIOS

9 - DESCRICAO ANALITICA DOS LOTES E VALOR ESTIMADO DAS CONTRATACOES

LOTE ESPECIFICACAO / DESCRICAO QUANT. | UNIDADE VALOR

UNITARIO TOTAL
MENSAL 02 MESES

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL, JUNTO
A SECRETARIA DE FINANGAS DO MUNICIPIO DE 0 MESES 15.000.00 30.000,00
REDENGAO/CE, CONFORME DESCRICAO DOS
SERVICOS

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL, JUNTO
A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
REDENCAO/CE. CONFORME DESCRICAO DOS
SERVICOS

0 MESES 13.500,00 27.000.00

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL, JUNTO
A SECRETAI}IA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO 02
DE REDENCAO/CE, CONFORME DESCRICAO DOS
SERVICOS

MESES 14.500,00 29.000,00

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTARBIL, JUNTO
A SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE REDENCAO/CE,
CONFORME DESCRIGCAO DOS SERVICOS

02 MESES 12.500,00 25.000,00

VALOR GLOBAL DE TODOS 0OS LOTES 55.500,00 111.000,00
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10 - AUTORIZACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
Fica o Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, AUTORIZADO a AUTUAR e
realizar o processamento de DISPENSA DE LICITACAO, objetivando a CONTRATACAO
DOS  SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL JUNTO A DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE REDENCAO/CE, PARA
O PERIODO DE 02 (DOIS) MESES

Reden¢io-CE, 19 de janeiro de 2017.

CAMILA/AVILA ANTOS MARQUES

SECRETARIA DE FINANCAS
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BALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA DE



